


Inhoudsopgave
Leerlingenstatuut

1. Algemeen

. Begrippen

. Rechten en plichten in algemene zin

. Toelating

. Kwaliteit van het onderwijs

. Leerlingregistratie en privacybescherming

. Aanwezigheid

. Gedrag

© 0O N O U b W DN

. Veiligheid

10. Schade

11. Schoolpas

12. Vrijheid

13. Huiswerk

14. Toetsing/beoordeling/rapportage

© ©O© 0 0 00 0 N N o o a0 o b W

15. Overgang

16. Schoolexamen, Centraal Examen

17. Disciplinaire maatregelen

18. Geschillen/klachtencommissie

S, Y —. )
o> O O O

19. Slotbepaling

=Y
—_—




1. Algemeen

Een leerlingenstatuut is een document waarin de rechten en plichten van leerlingen staan.

a Het statuut geldt voor alle leerlingen van de Johan de Witt Scholengroep, op alle locaties en bij alle
schoolactiviteiten — ook buiten de school en buiten lestijden.

b In het statuut staat wat leerlingen van de school mogen verwachten, en wat de school van leerlingen
verwacht. Sommige regels, zoals over toetsen en examens, zijn uitgebreider beschreven in aparte
documenten (zoals het examenreglement).

¢ De Johan de Witt Scholengroep bestaat uit praktijkonderwijs, vmbo, havo, vwo en een ISK-afdeling.

d De school valt onder Stichting VO Haaglanden.

e Het leerlingenstatuut wordt vastgesteld of gewijzigd door de algemeen directeur. De
medezeggenschapsraad mag het goed- of afkeuren en voorstellen doen over de verbetering van het
statuut. Als het leerlingenstatuut niet is goedgekeurd door de MR is het niet geldig.

f Het leerlingenstatuut wordt voor een periode van twee schooljaren vastgesteld door de algemeen
directeur. Daarna wordt het opnieuw voorgelegd aan de MR en alle geledingen en al dan niet

gewijzigd, en voor een periode van twee schooljaren vastgesteld.

g Als er geen wijzigingsvoorstel is voor het einde van de twee jaar, blijft het statuut nog twee jaar gelden.
Het moet wel opnieuw goedgekeurd worden door de medezeggenschapsraad.

h Binnen die twee schooljaren kan het leerlingenstatuut alleen worden aangepast als de schoolleiding
een wijziging voorlegt aan de leerlingen van de medezeggenschapsraad (MR-leerlinggeleding).

i Als er verschillen zijn tussen dit statuut en het examenreglement, dan gaat het examenreglement voor.

j Het leerlingenstatuut wordt gepubliceerd op de website van de school.



2. Begrippen

In dit statuut wordt onder de volgende begrippen verstaan:

School:
Leerlingen:
Ouders:
Docenten:
Mentor:

Personeelsleden:

Geleding:

Directie:

Algemeen directeur:

Schoolleiding:

Schoolbestuur/Bevoegd gezag:

Leerlingenraad (LR):

Medezeggenschapsraad (MR):

Medezeggenschapsreglement:

Klassenvertegenwoordiger:

Schoolplan, schoolgids, leerlingenstatuut:

Geschillencommissie:

Inspectie:
PTO:

PTA:

Johan de Witt Scholengroep in Den Haag

Alle leerlingen die op de school staan ingeschreven
Ouders, voogden of verzorgers

Personeelsleden die lesgeven

Docent die een leerling of een groep leerlingen begeleidt

ledereen die op school werkt (schoolleiding, docenten,
ondersteunend personeel en stagiaires).

Alle leerlingen, alle ouders of al het personeel

De algemeen directeur, de directeur onderwijs en de directeur
organisatie

De eindverantwoordelijke van de school (het bevoegd gezag).
Directie, locatieleiders en teamleiders
Stichting VO Haaglanden

Gekozen groep leerlingen die de belangen van leerlingen
vertegenwoordigt

Groep waarin personeel, ouders en leerlingen samen besluiten
nemen.

Het reglement als bedoeld in artikel 3 van de WMS
Leerling die de eigen klas vertegenwoordigt

Officiéle schooldocumenten waarin de regels en plannen van de
school staan

Groep die klachten behandelt en daarover een bindende uitspraak
doet

De onderwijsinspectie die toezicht houdt op scholen.
Programma van Toetsing Onderbouw

Programma van Toetsing en Afsluiting (voor de bovenbouw)



3. Rechten en plichten in algemene zin

Leerlingen (en als zij minderjarig zijn ook hun ouders/verzorgers) hebben rechten en plichten die horen bij
de inschrijving op school.

a

Meerderjarigheid: vanaf 18 jaar is een leerling zelf verantwoordelijk voor alle afspraken en
verplichtingen. Rapporten en brieven gaan dan naar de leerling zelf. Via Somtoday kan een leerling
ervoor kiezen om ouders toch toegang te geven.

Goed schoolklimaat: leerlingen en personeelsleden zorgen samen voor een prettige en veilige school
waar goed gewerkt kan worden.

Regels naleven: leerlingen houden zich aan de schoolregels. Tegelijk hebben zij ook het recht om van
personeelsleden te verwachten dat zij zich aan de regels houden.

Respect: iedereen gaat respectvol om met elkaar en met de spullen van de school.

Gelijke behandeling: leerlingen hebben recht op gelijke behandeling in gelijke situaties.

4. Toelating

Informatie vooraf: voordat een leerling zich inschrijft, krijgen de leerling en de ouders/verzorgers
informatie over de school. Daarin staat wat het onderwijs inhoudt, hoe de school werkt, welke opleidingen
en niveaus er zijn, welke toelatingseisen gelden, welke kosten er eventueel zijn en welke mogelijkheden er
zijn voor vervolgonderwijs of beroepen.

Schoolkosten: de school is openbaar. Dat betekent dat er geen financiéle drempels mogen zijn om
toegelaten te worden, behalve de kosten die wettelijk verplicht zijn.

Leermiddelen: leerlingen en ouders/verzorgers kunnen alleen verplicht worden om boeken of
hulpmiddelen te kopen als die echt nodig zijn voor het onderwijs. De school probeert de kosten hiervan
zo laag mogelijk te houden.

5. Kwaliteit van het onderwijs

a

b

Recht op goed onderwijs: iedere leerling heeft recht op goed onderwijs en passende begeleiding.

Inzet leerlingen: leerlingen zijn verplicht tot het volgen van onderwijs en zich in te spannen om dit
onderwijs goed te laten verlopen. Zij nemen deel aan alle lessen en activiteiten die bijdragen aan hun
ontwikkeling, zoals introducties, projecten, excursies en stages.

Inzet docenten: leerlingen mogen verwachten dat docenten zich inspannen voor:

o een duidelijke verdeling van de lesstof (studiewijzers);

e goede uitleg en presentaties (bijvoorbeeld met LessonUp);

e geschikte lesmethodes en materialen;

e hulp bij het plannen van huiswerk en opdrachten;

e een niveau dat voorbereidt op examens en vervolgonderwijs;



e huiswerk dat aansluit bij de lesstof;
o toetsen die goed aansluiten op de behandelde stof en zonder fouten zijn.

d Informatievoorziening: de schoolleiding zorgt dat leerlingen toegang hebben tot belangrijke
documenten zoals studiewijzers, roosters en reglementen. Deze zijn te vinden in Somtoday of op de
website.

e Onderwijskwaliteit bespreken: vindt een leerling dat de kwaliteit van het onderwijs onvoldoende is,
dan bespreekt hij of zij dit eerst met de docent. Helpt dat niet, dan kan de leerling naar de mentor of
team-/locatieleider. Blijft het probleem bestaan, dan kan de leerling dit schriftelijk melden bij de
directie.

f Lesuitval: lessen vallen zo min mogelijk uit. Bij afwezigheid van een docent horen leerlingen dit zo snel
mogelijk. Regels over lesuitval (bijvoorbeeld door examens, toetsen of activiteiten) staan in de
schoolgids. Leerlingen hebben recht op opvang in school als lessen uitvallen.

g Lesvervangende activiteiten: soms zijn er verplichte activiteiten die in de plaats komen van lessen.
Deze kunnen ook buiten school plaatsvinden. Daarnaast zijn er vrijwillige activiteiten. De schoolleiding
kondigt deze activiteiten tijdig aan, met informatie over deelname en eventuele kosten. Leerlingen
hebben recht op begeleiding bij deze activiteiten

h Niet-gebonden activiteiten: de school kan ruimte beschikbaar stellen voor activiteiten die leerlingen
zelf organiseren. De school zorgt dan voor begeleiding, binnen de mogelijkheden die er zijn.
Leerlingen zijn verplicht om de gebruikte lokalen en materialen weer netjes achter te laten.

6. Leerlingregistratie en privacybescherming

a Wettelijke regels: de school houdt zich aan de Algemene verordening gegevensbescherming (AVG)
en de Wet op het Voortgezet Onderwijs. Alle leerlinggegevens moeten correct en actueel zijn.

b Inzage en correctie: elke leerling (en als de leerling minderjarig is ook de ouders/verzorgers) heeft
recht om de eigen gegevens in te zien en fouten te laten corrigeren.

¢ Welke gegevens: in het leerlingdossier staan onder andere:

persoonsgegevens (naam, geslacht, geboortedatum, nationaliteit);
contactgegevens van leerling en ouders/verzorgers;

gegevens over inschrijving en uitschrijving;

gegevens die nodig zijn voor faciliteiten;

studieresultaten, toetsen en voortgang;

gegevens over gezondheid of leerstoornissen (indien relevant);
absenties, te laat komen en gedrag;

deelnam aan activiteiten buiten de les.

d Toegang tot gegevens: alleen de leerling zelf, ouders/verzorgers (als de leerling minderjarig is), de
schoolleiding, de docenten van de leerling, het bestuur en de onderwijsinspectie mogen het dossier
inzien.

e Delen van informatie: als de school gegevens over gedrag of resultaten doorgeeft aan ouders of
hulpinstanties, wordt de leerling (en bij minderjarigheid ook de ouders) hiervan vooraf op de hoogte
gebracht.



f

Privacyreglement: de school heeft een privacyreglement waarin precies staat hoe met
leerlinggegevens wordt omgegaan. Dit is beschikbaar op de website.

/. Aanwezigheid

Schooltijd: leerlingen zijn beschikbaar voor lessen en activiteiten op werkdagen tussen 8.00 en 17.00
uur. Lessen hebben altijd voorrang boven andere afspraken.

Aanwezig zijn: leerlingen volgen alle lessen en verplichte activiteiten volgens hun rooster. Zij moeten
op tijd aanwezig zijn in het lokaal.

Te laat: Wie te laat komt, mag niet meer de les in. Je meldt je bij de balie, levert je leerlingpas in en
wacht rustig in de aula tot het volgende lesuur. De volgende dag meld je je om 07.30 uur bij de balie en
krijg je je pasje terug.

Ziek of afwezig: bij ziekte melden ouders of de leerling dit véér aanvang van de lessen. Voor verlof
buiten ziekte moet toestemming worden gevraagd bij de schoolleiding, volgens de procedure in de

schoolgids.

Ongeoorloofd verzuim: als een leerling afwezig is zonder geldige reden, worden passende
maatregelen genomen. Dit geldt ook bij herhaald te laat komen.

Lichamelijke opvoeding: als een leerling tijdelijk niet mee kan doen met gym, moet dit schriftelijk
worden gemeld. De school kan om een doktersverklaring vragen.

Meldingen in Somtoday: absenties en afwezigheid die niet door ouders zijn gemeld, zijn zichtbaar in
Somtoday.

Beleid: het beleid voor maatregelen bij ongeoorloofd verzuim staat op de website.

8. Gedrag

Algemene regels: leerlingen gedragen zich netjes op school en in de directe omgeving. Ze volgen de
gedragsregels die in de gedragscode staan. De gedragscode staat op de website.

Ongewenst gedrag: pesten, agressie, discriminatie, vandalisme en seksuele intimidatie zijn verboden.
De school neemt maatregelen om dit te voorkomen en aan te pakken.

Respectvol contact: leerlingen hebben recht op respectvolle behandeling. Als een leerling zich
gekwetst voelt door gedrag van een andere leerling of een personeelslid, kan dit worden besproken
met de mentor.

Uit de les gestuurd: als een leerling zich misdraagt in de les, kan de docent de leerling uit de les
verwijderen. De leerling moet zich dan direct melden bij de aangewezen medewerker. De school
handelt dit verder af volgens de geldende procedure.

Alcohol, roken, drugs en gokken: hierover gelden duidelijke afspraken die in de schoolgids staan.
Deze middelen zijn in principe verboden.

Wapens en gevaarlijke voorwerpen: het is verboden om spullen mee te nemen die als wapen kunnen
worden gebruikt.



g Taal: de voertaal op school is Nederlands, behalve als het onderwijs een andere taal vereist.

9. Veiligheid

a Algemene regels: leerlingen en personeelsleden moeten zich houden aan de veiligheidsvoorschriften
op school. ledereen draagt bij aan een zo veilig mogelijke omgeving.

b Specifieke regels: bij bepaalde vakken gelden extra veiligheidsregels. Bijvoorbeeld: bij
scheikundepractica is het dragen van een laboratoriumjas en veiligheidsbril verplicht; bij lichamelijke
opvoeding (LO) en sport gerelateerde vakken moeten leerlingen de voorgeschreven sportkleding en,
indien nodig, goedgekeurde sporthoofddoeken dragen.

¢ Melden van gevaar: leerlingen melden onveilige situaties direct bij de docent, teamleider, locatieleider
of directie.

10. Schade

a Aansprakelijkheid: voor schade die leerlingen veroorzaken of oplopen gelden de regels van het
Burgerlijk Wetboek.

b Ouders/verzorgers: als een leerling schade veroorzaakt, stelt de schoolleiding de ouders/verzorgers
hiervan op de hoogte en kunnen zij aansprakelijk worden gesteld.

c Opzettelijke schade: als een leerling opzettelijk schade veroorzaakt aan het schoolgebouw,

eigendommen van de school of spullen van anderen, kan de schoolleiding disciplinaire maatregelen
nemen. De schade wordt zoveel mogelijk verhaald op de veroorzaker.

1. Schoolpas

a Altijd bij je: leerlingen hebben hun schoolpas altijd bij zich en tonen deze op verzoek van een
medewerker.

b Verlies: bij verlies moet de leerling een nieuwe schoolpas aanschaffen op eigen kosten.

¢ Gebruik: een schoolpas is nodig om bepaalde voorzieningen te gebruiken.

12. Vrijheid

a Vrijheid van meningsuiting: leerlingen mogen hun mening uiten, zolang dit niet in strijd is met de wet,
het onderwijs of de schoolregels. Discriminerende of beledigende uitspraken zijn verboden. Bij
overtreding kan de schoolleiding maatregelen nemen.

b Leerlingenraad: de school stimuleert het instellen van een leerlingenraad (LR). Deze raad mag
gevraagd en ongevraagd advies geven aan de directie over zaken die belangrijk zijn voor leerlingen.
Activiteiten van de LR kunnen, als dat niet anders kan, ook tijdens lestijd plaatsvinden. De school stelt
een budget beschikbaar. Leden van de LR mogen door hun lidmaatschap niet benadeeld worden.



¢ Vrijheid van vergadering: leerlingen mogen vergaderen in school, in overleg met de schoolleiding
over tijd en plaats. Ook externen kunnen worden uitgenodigd als de meerderheid van de leerlingen en
de schoolleiding daarmee instemmen.

d Kleding: leerlingen hebben vrijheid in hun uiterlijk. De schoolleiding kan kledingvoorschriften geven
om redenen van hygiéne of veiligheid. Kleding moet voldoen aan de algemeen geldende normen van
fatsoen. Hoofddoeken uit geloofsovertuiging zijn toegestaan, zolang zij het gezicht niet bedekken.

e Leerlingenzorg: leerlingen hebben recht op begeleiding en hulp van hun mentor. Daarnaast is er
interne hulpverlening beschikbaar volgens het ondersteuningsprofiel van de school. Bij vertrouwelijke
zaken kunnen leerlingen terecht bij een vertrouwenspersoon.

13. Huiswerk

f Plicht: leerlingen maken het opgegeven huiswerk. Docenten zetten het huiswerk uiterlijk om 18.00 uur
in Somtoday.

a Spreiding: leerlingen hebben recht op een evenwichtige verdeling van huiswerk, zodat de belasting
haalbaar blijft.

b Niet gemaakt: als een leerling het huiswerk niet heeft gemaakt, meldt hij of zij dit bij het begin van de
les aan de docent, met de reden. Als de reden niet voldoende is, kan de docent een maatregel
opleggen.

14. Toetsing/beoordeling/rapportage

a Vormen van toetsing: de voortgang van leerlingen kan worden getoetst met schriftelijke of
mondelinge toetsen, proefwerken, presentaties, werkstukken, practica, sportopdrachten of andere
opdrachten.

b Beoordeling: cijfers lopen van 1tot en met 10, of worden gegeven als Goed (G), Voldoende (V) of
Onvoldoende (O). Aan het begin van elk schooljaar krijgen leerlingen informatie via het PTO
(onderbouw) of PTA (bovenbouw) over hoe toetsen meetellen voor het rapport en overgang.

¢ Informatie vooraf: leerlingen weten vooraf in welke vorm een toets wordt afgenomen (bijvoorbeeld
multiple choice of open vragen).

d Aantal toetsen: in een toetsweek mag een leerling maximaal twee schriftelijke toetsen en daarnaast
één digitale referentietoets, één mondelinge toets of één praktische toets per dag hebben.

e Uitslag toetsen: leerlingen hebben recht op een snelle terugkoppeling. Uiterlijk binnen tien
schooldagen na de toets moet de docent de cijfers bekendmaken en invoeren in Somtoday.

f Inzage en nabespreking: leerlingen hebben recht op inzage in hun gemaakte toetsen en op
nabespreking in de les.

g Inhalen: wie een toets mist met een geldige reden, mag een inhaaltoets maken. Bij een ongeldige
reden krijgt de leerling een 1.



h Rapporten: leerlingen in de onderbouw (vmbo 1-3, havo 1-4, vwo 1-5) krijgen drie keer per jaar een
rapport met cijfers en prestaties. Leerlingen in vmbo 4, havo 5 en vwo 6 krijgen twee rapporten met
SE-cijfers en daarnaast een overzicht van behaalde SE-resultaten.

i Uitleg en begeleiding: leerlingen hebben recht op uitleg over hun studieresultaten. Als leerlingen of
ouders/verzorgers meer informatie willen, kunnen zij dit aanvragen bij de schoolleiding. De school
reageert hier zo snel mogelijk op.

j Ondersteuning bij achterstand: als resultaten tegenvallen, kan de school maatregelen nemen om de
leerling te helpen betere resultaten te behalen.

k Reactietermijn examencommissie: leerlingen hebben recht op antwoord van de examencommissie
binnen een week als zij een vraag hebben gesteld.

15. Overgang

a Criteria: de schoolleiding bepaalt aan het begin van het schooljaar de voorwaarden om over te gaan
naar het volgende leerjaar. Deze criteria worden ook bekendgemaakt bij het eerste rapport en staan op
de website.

b Keuzes van leerlingen: leerlingen mogen hun voorkeur aangeven voor een richting, profiel of
vakkenpakket. De school houdt hier zoveel mogelijk rekening mee, maar kan combinaties weigeren om
rooster- of financiéle redenen.

¢ Toelatingseisen: de school kan eisen stellen voor bepaalde profielen of vakkenpakketten.

16. Schoolexamen, Centraal Examen

a PTA enPTO: aan het begin van het schooljaar, uiterlijk op 1 oktober, krijgen leerlingen in de
examenklassen het Programma van Toetsing en Afsluiting (PTA) of het Programma van Toetsing
Onderbouw (PTO). Hierin staat welke toetsen meetellen voor het schoolexamen en hoe de cijfers
worden berekend.

b Examenreglement: het bevoegd gezag stelt een examenreglement vast. Daarin staan de regels over
de manier van examineren, cijferbepaling, afwezigheid bij examens, examenfraude, herkansingen en
de mogelijkheden om bezwaar te maken tegen beslissingen.

¢ Informatievoorziening: leerlingen hebben recht op duidelijke informatie over de opbouw van hun
schoolexamen en centraal examen.

17. Disciplinaire maatregelen

a Les verstoren: wie de les ernstig verstoort, kan door de docent uit de les worden gestuurd. De leerling
meldt zich dan direct bij de aangewezen medewerker. De teamleider of locatieleider kan maatregelen
nemen.

b Niet naleven regels: als een leerling de schoolregels niet nakomt, kan de schoolleiding disciplinaire
maatregelen opleggen. De straf moet passen bij de overtreding.



¢ Er moet een zeker verband bestaan tussen de aard van de opgelegde straf en de overtreding waarvoor
deze straf wordt opgelegd. Ook moet er een redelijke verhouding bestaan tussen de zwaarte van de
straf en de overtreding.

d Mogelijke maatregelen (van licht naar zwaar):

e extra werk maken;

e nablijven;

e gemiste lestijd inhalen;

e een waarschuwing of berisping;

o strafwerk op school of thuis;

« tijdelijk de toegang tot bepaalde lessen ontzeggen;
e schorsing;

o definitieve verwijdering van school.

e Beleid: de school heeft een verzuimbeleid en een protocol voor schorsing en verwijdering. Deze
documenten zijn beschikbaar op de website.

18. Geschillen/klachtencommissie

a Kleine problemen: bij een geschil of klacht van minder ernstige aard kan de leerling terecht bij:
« de mentor;
« de team- of locatieleider;
o de directie.

b Ernstige klachten: bij een klacht van ernstige aard kan de leerling mondeling of schriftelijk een klacht
indienen bij de schoolleiding, bij voorkeur binnen zeven dagen na het voorval.

¢ Procedure: Bij een klacht van ernstige aard geldt de volgende procedure:

« Voordat de schoolleiding een beslissing neemt over de klacht of het ingediende verzoek, wordt de
betrokkene gehoord.

o De schoolleiding neemt binnen twee weken een beslissing. Als dit niet lukt, krijgt de leerling
schriftelijk bericht met uitleg;

« De beslissing wordt schriftelijk of mondeling meegedeeld, De redenen worden daarbij vermeld.

« Als de klacht de schoolleiding betreft dan kan de leerling dezelfde procedure volgen, maar richt hij
of zij zich tot het schoolbestuur (Stichting VO Haaglanden).

19. Slotbepaling

a Onvoorziene gevallen: als er situaties zijn waar dit statuut niets over zegt, beslist de schoolleiding.
Daarbij wordt gehandeld in de geest van dit statuut, dus met respect voor de rechten en plichten van
leerlingen.



