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Over de functie

De Johan de Witt Scholengroep zoekt een onderzoeker / data-analist met een sterke
academische achtergrond die onderwijsdata weet te vertalen naar inzicht, reflectie en gerichte
verbetering van de onderwijspraktijk. Je werkt binnen de beleidsafdeling Onderwijs & Innovatie
(O&Il) en maakt deel uit van het datateam. In deze rol verzamel, analyseer en interpreteer je data
over leerresultaten, leskwaliteit, interventies, betrokkenheid, verzuim en welbevinden. Je verbindt
kwantitatieve en kwalitatieve gegevens aan inzichten uit de onderwijswetenschap en ondersteunt
schoolleiders, leerteams en beleidsmedewerkers bij het onderbouwd verbeteren van onderwijs.

Werken met data op de Johan de Witt Scholengroep

Wij werken data-geinformeerd en evidence-informed. Data zijn bij ons geen doel op zich, maar
een middel om professioneel handelen te versterken. We combineren:

e Onderwijsdata (0.a. opbrengsten, observaties, vragenlijsten),

e Praktijkgericht onderzoek,

e Vaksuccesplannen,

e Power Bl-dashboards en

e Inzichten uit cognitieve leerpsychologie en onderwijsonderzoek.

De komende schooljaren investeren we verder in datageletterdheid, een onderzoekende cultuur
en cyclisch verbeteren binnen de scholengroep. Jij levert hieraan een inhoudelijke bijdrage,
onder andere door het opzetten en begeleiden van praktijkonderzoek en het versterken van de
samenhang in onze datavoorziening.

Jouw rol

e Analyseren en duiden van onderwijsdata op school- en teamniveau

e Ontwerpen en uitvoeren van (praktijkgericht) onderwijsonderzoek

e Vertalen van onderzoeksresultaten naar handelingsgerichte inzichten

e Ondersteunen van schoolleiding en leerteams bij data-interpretatie

e Bijdragen aan de doorontwikkeling van Power Bl-dashboards en kwaliteitsinstrumenten

e Signaleren van relevante ontwikkelingen in onderwijs en onderzoek

e Je bent een inhoudelijke en kritische sparringpartner voor de directeur onderwijs, de
beleidsafdeling en schoolleiding.

Functie-eisen

Wij zoeken een analytisch sterke en nieuwsgierige professional met een academische
onderzoeksblik:

¢ WO-master of PhD in onderwijskunde, onderwijswetenschappen, pedagogische
wetenschappen, sociale wetenschappen of vergelijkbaar

¢ Aantoonbare ervaring met onderwijsonderzoek en data-analyse

e Ervaring met Power Bl en/of vergelijkbare analysetools

e Sterk analytisch en conceptueel vermogen

e In staat om onderzoeksresultaten helder en toegankelijk (visueel) te communiceren
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e Zorgvuldig en professioneel in het omgaan met vertrouwelijke data
o Affiniteit met onderwijs, kwaliteitsontwikkeling en professionele leercultuur.

Wat bieden wij?

e Eeninhoudelijk sterke rol met directe impact op het onderwijs

e Ruimte voor onderzoek, verdieping en professionele ontwikkeling

e Een organisatie met een sterke kwaliteitscultuur en gedeelde visie op leren
e Samenwerking met bevlogen onderwijsprofessionals

e Arbeidsvoorwaarden conform cao VO (inschaling in schaal 12)

Stuur je motivatiebrief en CV naar info@johandewittscholengroep.nl
t.a.v. mevr. M. van Boven.
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