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1. Inleiding 
 

1.1 Achtergrond en aanleiding 
De uitdagingen die voortkomen uit een snel veranderende, globaliserende en complexe wereld maken dat 

het onderwijs een essentiële rol speelt bij het vormen van betrokken en verantwoordelijke burgers. 

S cholen hebben een wettelijke opdracht om ‘actief burgerschap en sociale cohesie’ te bevorderen ( Wet 

voortgezet onderwijs, 2020).  Deze opdracht vereist dat scholen leerlingen actief voorbereiden op hun rol 

in een pluriforme en democratische samenleving, waarbij kennis van en respect voor mensenrechten, 

gelijkheid en democratische waarden worden benadrukt.  

 

In de superdiverse context van Den Haag erkent de school het belang van deze opdracht. Het is de missie 

van de school om leerlingen niet alleen academische vaardigheden bij te brengen, maar hen ook op te 

leiden tot zelfverzekerde, goed geïnformeerde en maa tschappelijk betrokken wereldburgers. Op de Johan 

de Witt Scholengroep krijgt burgerschapsonderwijs een wereldgerichte invulling (Biesta, 2022). De school 

creëert een omgeving waar leerlingen vrijuit kunnen spreken en kritisch kunnen denken, ook over 

gevoe lige onderwerpen. De scholengroep stimuleert leerlingen om maatschappelijke en 

duurzaamheidskwesties vanuit diverse perspectieven te benaderen, democratische principes toe te 

passen in het dagelijks leven en zelfvertrouwen te ontwikkelen als actieve wereld burgers (Eidhof, 2022; 

United Nations, 2015; Bianchi et al., 2022).  

 

De introductie van een specifiek beleidsplan voor burgerschapsonderwijs is daarom een noodzakelijke 

stap om te voldoen aan zowel de wettelijke eisen als aan de behoeften van de leerlingen. Dit plan zal de 

kwaliteit en consistentie van het onderwijs waarbor gen en ervoor zorgen dat alle leerlingen zijn uitgerust 

met de noodzakelijke vaardigheden om lokale, nationale en globale uitdagingen aan te gaan. Het 

beleidsplan zal fungeren als een blauwdruk voor de integratie van burgerschapsonderwijs binnen de 

school.  

1.2 Schoolcontext  
De Johan de Witt Scholengroep is een school voor openbaar voortgezet onderwijs met zes locaties in de 

binnenstad van Den Haag. Binnen de scholengroep zijn alle opleidingen van het voortgezet onderwijs 

vertegenwoordigt: vmbo - basis, vmbo - kader, mavo, havo, v wo, gymnasium en praktijkonderwijs. 

Daarnaast biedt de scholengroep ook de Entree - opleiding, de Internationale Schakelklas (ISK) en het 

Middle Years Programme van het Internationaal Baccalaureaat (MYP - IB) aan. Vanuit alle opleidingen wordt 

invulling gegeve n aan een gedeelde primaire taak, namelijk het bieden van kwalitatief goed onderwijs 

vanuit hoge positieve verwachtingen.  

 

Met de aanwezigheid van meer dan 91 nationaliteiten, waarbij minstens 85% van de leerlingen een niet -

westers migratieachtergrond heeft en 48% van de leerlingen nieuwkomer is, kan de Johan de Witt 

Scholengroep met recht als etnisch cultureel diverse school worden aangemerkt. Daar komt bij dat de 

meeste leerlingen op de Johan de Witt Scholengroep afkomstig zijn uit een zogenoemd 

armoedeprobleemcumulatiegebied (APCG). Sterker nog, de school staat met ruim 84% van haar 

leerlingen uit dergelijke postcodegebieden  in de top drie van Nederland (NCO, 2022; Magister, 2023; 

MMP, 2023). Leerlingen met verschillende culturele achtergronden, uit diverse sociaaleconomische 

omgevingen, met uiteenlopende voorkeuren, verschillende opleidingsniveaus en afkomstig uit zowel het 

reguliere primair onderwijs als nieuwkomers, zitten samen bij elkaar op één school. In het schoolplan van 

de Johan de Witt Scholengroep staat omschreven hoe de school deze superdiversiteit van haar 

leerlingenpopulatie omarmd. Dit doet de school door met ha ar onderwijs leerlingen bewust en 

verantwoordelijk met de wereld om hen heen om te leren gaan, zich open op te stellen en vanuit meerdere 

perspectieven te leren kijken. Op die manier draagt de school haar visie “Johan de Witt staat midden in de 

wereld” uit  (Johan de Witt Scholengroep, 2022).  
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1.3 Missie & Visie 
De Johan de Witt Scholengroep biedt inclusief en kansrijk onderwijs in een wereldse context vanuit 3 

pijlers:  

1.   1. De Johan de Witt Scholengroep creëert impact  

De Johan de Witt Scholengroep biedt onderwijs dat verder gaat dan kennisoverdracht. We bereiden 

leerlingen voor op een betekenisvolle toekomst, waarin zij vol vertrouwen en met een sterk 

waardenkompas hun plek in de wereld innemen. De Johan de Witt Scholen groep draagt bij aan gelijke 

onderwijskansen, maatschappelijke betrokkenheid en duurzame ontwikkeling. In nauwe samenwerking 

met ouders, maatschappelijke organisaties en onze stedelijke omgeving verbinden we het onderwijs met 

de wereld van nu en morgen. Zo  groeien onze leerlingen niet alleen academisch, maar leren zij ook actief 

bij te dragen aan een betere samenleving, dichtbij en ver weg.  

 

2.  De Johan de Witt Scholengroep maken we samen  

De Johan de Witt Scholengroep is een leer -  en werkomgeving waarin samenwerking en professionele 

groei centraal staan. We begeleiden (nieuwe) collega’s en leerlingen zorgvuldig, nemen hen mee in onze 

cultuur van hoge verwachtingen en waarderen hun unieke in breng. We geloven in de kracht van 

gezamenlijke verantwoordelijkheid. Het gedeelde vertrouwen in ons vermogen om iedere leerling te laten 

leren (collective teacher efficacy) is een motor achter onze onderwijskwaliteit. Door samen te ontwerpen, 

te reflecter en en te verbeteren, vergroten we onze impact. Onze gedeelde taal en aanpak – vastgelegd in 

de JdW - Kijkwijzer, Klimwijzer en Koerswijzer – versterken de samenhang en maken zichtbaar wat we van 

elkaar mogen verwachten. Zo bouwen we aan een cultuur van leren , voor leerlingen én collega’s.  

 

3.  De Johan de Witt Scholengroep staat midden in de wereld   

De Johan de Witt Scholengroep is stevig geworteld in Den Haag: een internationale, superdiverse stad en 

het democratische hart van Nederland. Met zeven locaties benutten we actief de culturele, 

maatschappelijke en economische rijkdom van onze omgeving als betekenisvolle leercontext. Dankzij een 

sterk netwerk aan partners krijgen leerlingen gelegenheid om hun interesses en talenten verder te 

ontwikkelen, actuele maatschappelijke vraagstukken te verkennen en een waardevolle bijdrage te leveren 

aan een rechtva ardige samenleving.  

 
Op de Johan de Witt Scholengroep geloven we in onderwijs dat verder reikt dan cijfers en diploma’s. In 

een snel veranderende, steeds verder globaliserende samenleving leiden wij jongeren op tot goed 

geïnformeerde, zelfverzekerde en maatschappelijk betrokke n wereldburgers. Jongeren die hun talenten 

kennen, stevig in hun schoenen staan, vanuit kennis kritisch durven denken, zich verbinden met anderen 

en verantwoordelijkheid nemen voor hun rol in de wereld.  

 
 



 

Beleidsplan Wereldburgerschap 2026-2027 (versie aug 2026) 5 

2. Theoretisch kader 
2.1 Wettelijke opdracht 
Sinds 2006 zijn scholen wettelijk verplicht om burgerschapsonderwijs te integreren in hun curriculum, 

zoals vastgelegd in de Wet op het voortgezet onderwijs. In 2021 is deze wet aangescherpt, met de 

volgende formulering:  

 

 
(Wet voortgezet onderwijs, 2020, Artikel 2.2).  

 

Een belangrijk onderdeel van de wet is het bijbrengen van de basiswaarden van de democratische 

rechtstaat, namelijk:  

• Vrijheid:  alle mensen in Nederland zijn vrij om te denken en te doen wat ze willen, zolang ze 

daarbij de vrijheid en gelijkwaardigheid van anderen respecteren.  

• Gelijkheid:  iedereen in Nederland is gelijkwaardig aan elkaar en is gelijk voor de wet.  

• Solidariteit:  gemeenschappelijke waarden die betrekking hebben op de omgang tussen 

mensen, zoals respect, verdraagzaamheid, integriteit en verantwoordelijkheidszin.  

(Wet voortgezet onderwijs, 2020, Artikel 2.2; Expertisepunt Burgerschap, n.d.).  

 

Scholen moeten aangeven hoe deze basiswaarden herkenbaar in het onderwijsprogramma aandacht 

krijgen. De volgende acht waarden geven richting aan concrete uitwerking:  

1. Vrijheid van meningsuiting  

2.  Gelijkwaardigheid  

3.  Begrip voor anderen  

4.  Verdraagzaamheid  

5.  Afwijzen van onverdraagzaamheid  

6.  Afwijzen van discriminatie  

7.  Autonomie  

8.  Verantwoordelijkheidsbesef  

 

Daarnaast is het niet alleen belangrijk dat burgerschapsonderwijs in het curriculum wordt opgenomen, 

maar ook dat het daadwerkelijk in praktijk wordt gebracht. Er dient specifieke aandacht te zijn voor het 

ontwikkelen van sociale en maatschappelijke compet enties, waarbij de school fungeert als een 

Artikel 2.2. Actief burgerschap en sociale cohesie  

1. Het onderwijs bevordert actief burgerschap en sociale cohesie op doelgerichte en 

samenhangende wijze, waarbij het onderwijs zich in ieder geval herkenbaar richt op:  

a.  het bijbrengen van respect voor en kennis van de basiswaarden van de democratische 

rechtsstaat, zoals verankerd in de Grondwet, en de universeel geldende fundamentele rechten 

en vrijheden van de mens, en het handelen naar deze basiswaarden op school;  

b.  het ontwikkelen van de sociale en maatschappelijke competenties die de leerling in staat 

stellen deel uit te maken van en bij te dragen aan de pluriforme, democratische Nederlandse 

samenleving; en  

c.  het bijbrengen van kennis over en respect voor verschillen in godsdienst, levensovertuiging, 

politieke gezindheid, afkomst, geslacht, handicap of seksuele gerichtheid alsmede de waarde 

dat gelijke gevallen gelijk behandeld worden.  

 

2.   Het bevoegd gezag draagt zorg voor een schoolcultuur die in overeenstemming is met de 

waarden, bedoeld in het eerste lid, onderdeel a, creëert een omgeving waarin leerlingen worden 

gestimuleerd actief te oefenen met de omgang met en het handelen naar deze waarden en draagt 

voorts zorg voor een omgeving waarin leerlingen en personeel zich veilig en geaccepteerd weten, 

ongeacht de in het eerste lid, onder c, genoemde verschillen.  
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oefenplaats waar door leerlingen actief geoefend kan worden met de basiswaarden. Verder moet het 

burgerschapsonderwijs doelgericht en samenhangend worden aangeboden.  

 

'Doelgericht' houdt in dat er concrete leerdoelen worden vastgesteld en dat duidelijk moet zijn welke 

competenties binnen het burgerschapsonderwijs van de Johan de Witt Scholengroep worden 

nagestreefd. Het programma moet een logische opbouw kennen en de ve rschillende onderdelen dienen in 

samenhang gepresenteerd te worden. Bovendien moet het burgerschapsonderwijs herkenbaar en 

zichtbaar zijn in de praktijk. Om te controleren of de leerdoelen worden behaald, is het essentieel om de 

leerresultaten systematisch  in kaart te brengen (Inspectie van het Onderwijs, n.d.).  

 

2.2 Inspectie & basisvaardigheden 
De inspectie van het onderwijs houdt toezicht op naleving van de wet en de minimumeisen waaraan de 

school moet voldoen. Het verbeteren van de basisvaardigheden heeft expliciete aandacht in het toezicht 

van de Inspectie van het Onderwijs. Burgerschap maakt onderdeel uit van de basisvaardigheden, naast 

Nederlandse taal en rekenen - wiskunde. De inspectie heeft hiervoor een nieuwe standaard opgenomen in 

het toezichtskader: OP0 Standaard Basisvaardigheden .  

 

(Inspectie van het Onderwijs, n.d.)  

 

Vanaf 1 augustus 2025 zal de inspectie ook een oordeel geven op deze standaard bij de 

kwaliteitsonderzoeken  (Inspectie van het Onderwijs, 2025).  

 

2.3 SLO-kerndoelen burgerschap 
In 2025 heeft SLO de nieuwe kerndoelen voor burgerschap opgeleverd. Deze kerndoelen geven richting 

aan de inhoud en inrichting van het burgerschapsonderwijs in het primair onderwijs (po) en de onderbouw 

van het voortgezet onderwijs (vo). De kerndoelen zijn  inhoudelijk afgerond en kunnen door scholen 

worden gebruikt bij het vormgeven en verder ontwikkelen van hun burgerschapsonderwijs.  

 

OP0. Standaard Basisvaardigheden  

Het onderwijs in basisvaardigheden bereidt de leerlingen voor op het vervolgonderwijs, de 

arbeidsmarkt en de samenleving.  

 

Basiskwaliteit  

De school heeft voor het onderwijs in de basisvaardigheden Nederlandse taal (mondelinge 

taalvaardigheid, lezen, schrijven, begrippenlijst en taalverzorging), rekenen/wiskunde (getallen, 

verhoudingen, meten en meetkunde, en verbanden) en burgerschap een doe lgericht en 

samenhangend curriculum dat past bij de leerlingenpopulatie van de school.   

Voor Nederlandse taal en rekenen/wiskunde is de inhoud van het curriculum ten minste dekkend voor 

de kerndoelen en werkt het toe naar de referentieniveaus. Het curriculum kent een logisch 

doorlopende opbouw van doelen en bereidt leerlingen voor op de volge nde leerjaren, het 

vervolgonderwijs, de arbeidsmarkt en de samenleving. De uitvoering van het curriculum is herkenbaar 

in de onderwijspraktijk.  

Burgerschap richt zich in ieder geval op bevordering van de basiswaarden van de democratische 

rechtsstaat en de kennis, houdingen en vaardigheden die daarbij van belang zijn. Dat geldt ook voor de 

sociale en maatschappelijke competenties die nodig zijn in de pluriforme democratische samenleving, 

en de kerndoelen (*) die daaraan gerelateerd zijn.  

 

(*): De wettelijke opdracht tot bevordering is ook herkenbaar in een aantal kerndoelen voor de 

onderbouw van het voortgezet onderwijs, die eveneens op sociale en maatschappelijke competenties 

betrekking hebben. Te denken valt met name aan de kerndoelen 35,  36, 38, 43, 44, 45 en 47.  
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De nieuwe kerndoelen burgerschap zijn nog niet opgenomen in wet -  en regelgeving. Naar verwachting 

treden zij op 1 augustus 2027 in werking. Scholen kunnen de kerndoelen in de aanloop daarnaartoe al 

gebruiken om hun burgerschapsonderwijs voor te bereiden en  te versterken.  

 

De kerndoelen burgerschap bestaan uit drie samenhangende domeinen. Kerndoel 18 richt zich op de 

school als democratische oefenplaats. Kerndoelen 19 en 20 richten zich op wat leerlingen leren en 

ervaren rondom het samenleven in een democratische rechtsstaat  en hun democratische en 

maatschappelijke betrokkenheid.  

 

Overzicht kerndoelen burgerschap  

Domein  Kerndoel  Uitwerking  

Democratische 

oefenplaats  

Kerndoel 18  De school geeft 

vorm aan de democratische 

oefenplaats.  

18A  De school stimuleert sociale en 

maatschappelijke competenties van 

leerlingen.  

Samenleven in een 

democratische 

rechtsstaat  

Kerndoel 19  De leerling leert 

over samenleven in een 

democratische rechtsstaat.  

19A  De leerling toont inzicht in het belang 

van basiswaarden van de democratische 

rechtsstaat. 19B  De leerling verkent en 

reflecteert op hoe die kan omgaan met 

diversiteit in de samenleving.  

Vormgeven aan 

democratische en 

maatschappelijke 

betrokkenheid  

Kerndoel 20  De leerling doet 

ervaringen op met 

democratische en 

maatschappelijke 

betrokkenheid.  

20A  De leerling verkent en reflecteert op 

mogelijkheden om democratisch te 

handelen. 20B  De leerling verkent en 

reflecteert op mogelijkheden om bij te 

dragen aan de samenleving.  

 

 

(SLO, 202 6) 

 

De drie kerndoelen benadrukken dat burgerschapsonderwijs meer omvat dan het overdragen van kennis. 

Leerlingen ontwikkelen kennis, vaardigheden en houdingen en doen ervaringen op die nodig zijn om actief 

en verantwoordelijk deel te nemen aan de democratisch e en diverse samenleving. De school vervult 

hierbij een belangrijke rol als democratische oefenplaats, waarin leerlingen kunnen oefenen met de 

basiswaarden vrijheid, gelijkwaardigheid en solidariteit , respectvolle omgang, inspraak en 

maatschappelijke betrokkenheid.  

 

2.4 Visie op burgerschap 
Bij de Johan de Witt Scholengroep staat de ontwikkeling van leerlingen tot actieve en verantwoordelijke 

burgers centraal. Naast de wettelijke opdracht voor burgerschapsonderwijs zijn er door de Johan de Witt 

scholengroep eigen schooldoelen en een specifiek e visie op burgerschap ontwikkeld. Deze visie legt de 

nadruk op wereldburgerschap, duurzaamheid en internationale competenties. Het burgerschapsonderwijs 

richt zich op het bevorderen van mondiale betrokkenheid en het ontwikkelen van interculturele 

competen ties, met een sterke focus op duurzaamheidsbewustzijn.  

 

Wereldburgerschap  

Burgerschapsonderwijs stimuleert leerlingen om actief onderdeel te zijn van een pluriforme 

democratische samenleving. Het gaat over wat je kan met verschillende vrijheden en rechten voor jezelf, 

een ander en de samenleving (Eidhof, 2022). De Nederlandse sa menleving is de afgelopen eeuwen 

steeds internationaler geworden. Actuele maatschappelijke vraagstukken zoals migratie en 

klimaatproblematiek spelen op alle niveaus: op school, maar ook elders in de wereld. Ze vragen om 

mondiale oplossingen en om leerlinge n die hiermee om kunnen gaan.  
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Wereldburgerschapsonderwijs staat internationaal in de schijnwerpers, gesteund door organisaties zoals 

UNESCO, Nuffic, de OESO en door initiatieven gerelateerd aan de Duurzame Ontwikkelingsdoelen (SDGs) 

en de Europese Dublin Declaration on Global Education  (UNESCO, 2015; Nuffic, 2019; OECD, 2018). 

UNESCO benadrukt wereldburgerschap als middel om mondiale problemen zoals 

mensenrechtenschendingen, ongelijkheid en armoede aan te pakken en pleit ervoor dat leerlingen leren 

bij te dragen aan meer vreedzame, incl usieve en duurzame samenlevingen. Nuffic en de OESO 

benadrukken de noodzaak van internationale vaardigheden als essentieel onderdeel van het onderwijs in 

de 21e eeuw, met het oog op de opkomst van nieuwe machtsblokken wereldwijd. Europese en nationale 

netw erken en verklaringen ondersteunen en bevorderen de implementatie van wereldburgerschap in het 

onderwijs (UNESCO, 2017).  

 

De Duurzame Ontwikkelingsdoelen zijn wereldwijd bekend als de Sustainable Development Goals (SDGs). 

In 2015 hebben alle 193 landen die lid zijn van de Verenigde Naties (VN) de doelen aangenomen, 

waaronder Nederland (United Nations, 2015). Met deze doelen w illen zij in 2030 een duurzame wereld 

voor iedereen bereiken waarin niemand wordt buitengesloten. De doelen gelden voor alle landen en voor 

alle mensen. Uiteraard heeft het committeren van Nederland aan deze SDGs implicaties voor het 

Nederlandse onderwijs.  Ook het onderwijs en scholen zullen moeten meewerken aan deze 

duurzaamheidsdoelen en hun leerlingen hierin moeten onderwijzen. Een van de SDGs is zelfs expliciet 

gericht op onderwijs, namelijk SDG 4 ‘kwaliteitsonderwijs’. In het licht van burgerschapsonderwijs is met 

name target 4.7 binnen deze SDG van belang:  

 

"Er tegen 2030 voor zorgen dat alle leerlingen kennis en vaardigheden verwerven die nodig zijn om 

duurzame ontwikkeling te bevorderen, onder andere via vorming omtrent duurzame ontwikkeling en 

duurzame levenswijzen, mensenrechten, gendergelijkheid, de bevo rdering van een cultuur van vrede en 

geweldloosheid, wereldburgerschap en de waardering van culturele diversiteit en van de bijdrage van de 

cultuur tot de duurzame ontwikkeling" (United Nations, 2015).  

 

Dit betekent dat hier voor Johan de Witt Scholengroep een belangrijke opdracht ligt. De school 

onderschrijft het belang van het verbreden van de wettelijke burgerschapsopdracht en acht een 

internationale en mondiale visie op burgerschapsonderwijs essentiee l. 

 

Internationale competenties  

Op de Johan de Witt scholengroep zitten leerlingen met verschillende culturele achtergronden, uit diverse 

sociaaleconomische omgevingen, met uiteenlopende voorkeuren, verschillende opleidingsniveaus en 

afkomstig uit zowel het reguliere primair onderwijs al s nieuwkomers, samen bij elkaar op één school.  

 

Binnen de muren van deze school begint voor leerlingen hun kennismaking met de wereld. Ze worden 

deel van een micro - samenleving die hen blootstelt aan een verscheidenheid aan mensen, denkwijzen, 

culturen, religies en sociaaleconomische klassen. Deze dageli jkse interacties dragen bij aan de realisatie 

van belangrijke burgerschapsdoelen, waardoor de school niet alleen een plaats van academische vorming 

is maar ook een voorbereiding op het leven in een globaliserende samenleving.  

 

De keuze van de Johan de Witt Scholengroep om wereldburgerschap centraal te stellen in het 

burgerschapsonderwijs erkent en benut de diversiteit van de leerlingpopulatie. Dit 

wereldburgerschapsonderwijs richt zich op het ontwikkelen van internationale compe tenties. 

Internationale competenties verwijzen naar een reeks vaardigheden, kennis en attitudes die individuen in 

staat stellen effectief en respectvol te navigeren in verschillende culturele contexten en deel te nemen 

aan een geglobaliseerde wereld (Nuffi c, 2019).  

 

Het Nuffic (2019) maakt binnen de internationale competenties een onderscheid tussen:  

• Interculturele competenties:  Het vermogen om effectief en gepast te communiceren in 

interculturele situaties gebaseerd op iemands kennis, vaardigheden en houding. Aan de basis van 

interculturele competenties staan de attitudes (respect, openheid en nieuwsgierigheid). Deze 

attitudes k unnen een voorwaarde zijn voor het opdoen van kennis en begrip (o.a. zelfbewustzijn, 
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begrip van het concept cultuur) en vaardigheden (observeren, luisteren, evalueren, analyseren, 

interpreteren en verbinden).  

• Internationale oriëntatie:  Door het toevoegen van een internationale oriëntatie aan het onderwijs 

doen leerlingen en leerlingen kennis op van internationale kwesties, organisaties en opvattingen. 

Internationale oriëntatie gaat om het vermogen om zowel maatschappelijke als professio nele 

kwesties vanuit internationale en buitenlandse perspectieven te benaderen. Internationale 

oriëntatie is daarom ingedeeld in twee subcategorieën, namelijk oriëntatie op de maatschappij en 

wereld, en oriëntatie op opleiding en beroep.  

• Persoonlijke ontwikkeling:  Een aantal eigenschappen zijn cruciaal voor het functioneren in 

internationale omgevingen en worden er ook door bevorderd, zoals bijvoorbeeld zelfstandigheid, 

doorzettingsvermogen en creativiteit. De Johan de Witt Scholengroep heeft deze eigenschappen 

uitgewerkt in een leerlingprofiel. Het wereldburgerschapsonderwijs draagt bij aan de ontwikkeling 

van deze eigenschappen.  

 

Duurzaamheid  

Naast het verbreden van de burgerschapsopdracht naar wereldburgerschap en de focus op internationale 

competenties, kiest de Johan de Witt scholengroep voor een derde aandachtsgebied binnen het 

burgerschapsonderwijs, namelijk duurzaamheid.  

 

Nederland heeft zich verbonden aan de duurzame ontwikkelingsdoelen (SDGs) en wil deze in 2030 

behaald hebben, zowel hier als in de rest van de wereld. Voor een aantal doelen heeft Nederland een 

stevige basis, bijvoorbeeld voor de doelen voor werk, onderwij s, gezondheid en de rechtsstaat. Maar de 

kans is groot dat Nederland de doelen voor milieubescherming niet haalt. Vooral de biodiversiteit en 

natuur staan onder druk (SDG 14 en 15). Ondanks dat de gevolgen van klimaatverandering steeds 

zichtbaarder worden,  loopt Nederland achter met de aanpak van klimaatverandering (SDG 13) ten 

opzichte van andere Europese landen (SDG Nederland, n.d.).  

 

De Europese Commissie is vastbesloten de doelstellingen voor duurzame ontwikkeling (SDGs) te 

verwezenlijken en kwaliteitsonderwijs (SDG 4) is essentieel voor de verwezenlijking van alle SDGs. 

Overeenkomstig de cruciale rol van een leven lang leren, is het ontwikkelen van 

duurzaamheidscompetenties door middel van onderwijs en opleiding een beleidsdoelstelling geworden 

voor de EU en haar lidstaten. Duurzaamheid is een van de belangrijkste prioriteiten van de Europese 

Commissie op het gebied van onderwijs en o pleiding voor 2019 - 2024 (Bianchi, Pisiotis, & Cabrera, 2022).  

 

Om de gezondheid van onze planeet en onze volksgezondheid te beschermen, is het van cruciaal belang 

dat duurzaamheid in onze onderwijs -  en opleidingsstelsels wordt geïntegreerd. Onderwijs stelt leerlingen 

in staat competenties te ontwikkelen en de kennis, vaardigheden en attitudes te verwerven die nodig zijn 

om onze planeet echt naar waarde te schatten en actie te ondernemen om deze te beschermen. Dit zal 

helpen om de overgang te maken naar een eerlijkere, groenere economie en samenleving.  

 

De Europese Commissie heeft GreenComp ontwikkeld als referentiekader voor 

duurzaamheidscompetenties op EU - niveau (Bianchi, Pisiotis, & Cabrera, 2022). Het kader zet vier 

competentiegroepen in verband met duurzaamheid uit. Dat zijn competenties die leerlingen van alle 

leeftijden zouden moeten v erwerven. Iedere groep bestaat uit drie onderdelen.  

 

Het belichamen van duurzaamheidswaarden  

• het waarderen van duurzaamheid  

• het ondersteunen van eerlijkheid  

• het bevorderen van de natuur  

 

Het omarmen van de complexiteit van duurzaamheid  

• systeemdenken  

• kritisch denken  

• probleemafbakening  
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Het nastreven van duurzaamheid  

• politieke handelingscompetentie  

• collectieve actie  

• individueel initiatief  

 

Het visualiseren van een duurzame toekomst  

• toekomstgeletterdheid  

• aanpassingsvermogen  

• verkennend denken  

 

GreenComp geeft antwoord op de ambities van de Europese Green Deal. In een aantal 

beleidsdocumenten beveelt de Europese Commissie uitdrukkelijk aan om onderwijs en opleiding te 

activeren door vaardigheden, met inbegrip van om -  en bijscholing, te ontwikkele n en door te investeren in 

leren voor ecologische duurzaamheid. In de EU - biodiversiteitsstrategie voor 2030 wordt ook benadrukt 

hoe belangrijk de rol van onderwijs en opleiding is om de EU in staat te stellen tegen 2050 een 

klimaatneutraal continent te worden (European Education Area, 2022; Council of the European Union, 

2022; Bianchi et al., 2022).  

 

Leerlingen als ‘Agents of change’  

De Johan de Witt Scholengroep zet zich in om aan de hand wereldburgerschapsonderwijs leerlingen niet 

alleen op te leiden, maar hen ook bekwaam te maken als changemakers in zowel lokale, nationale als 

internationale contexten. Er wordt nadruk gelegd op de i ntegratie van wereldburgerschap, internationale 

competenties en duurzaamheidscompetenties, die essentieel zijn om leerlingen te inspireren en hen het 

vertrouwen te geven dat zij impact kunnen maken.  

 

De school beoogt leerlingen bewust te maken van hun invloed op zowel lokale gemeenschappen als 

mondiale schaal. Door onderwijs over mondiale uitdagingen zoals klimaatverandering, sociale ongelijkheid 

en mensenrechten, worden leerlingen aangemoedigd actieve  rollen op zich te nemen in het creëren van 

duurzame en rechtvaardige oplossingen.  

 

Het curriculum omvat uitgebreide modules over interculturele vaardigheden en internationale oriëntatie, 

voorbereidend op effectieve interacties en samenwerking met diverse culturele groepen. Dit curriculum 

benadrukt het respecteren van culturele verschille n en het actief bijdragen aan gemeenschappelijke 

doelen op internationaal vlak.  

 

Duurzaamheidseducatie wordt in alle aspecten van het burgerschapsonderwijs geïntegreerd. Leerlingen 

ontwikkelen cruciale competenties zoals systeemdenken en kritische evaluatie, en worden aangespoord 

tot zowel individuele als collectieve acties die onze pl aneet ten goede komen.  

 

Deze benadering resulteert in een leeromgeving die leerlingen niet alleen informeert over wereldwijde 

vraagstukken, maar hen ook uitrust met de noodzakelijke vaardigheden en het zelfvertrouwen om als 

verantwoordelijke burgers te handelen. Door projecten, d iscussies en samenwerkingen die 

grensoverschrijdend zijn, ontwikkelen leerlingen essentiële vaardigheden om effectieve deelnemers en 

actieve bijdragers te worden in een steeds veranderende wereld. In hun rol als agents of change worden 

leerlingen gestimule erd om initiatieven te nemen die niet alleen hun eigen leven verrijken, maar ook 

positieve invloeden hebben op hun gemeenschappen en daarbuiten.  
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3. Curriculum burgerschapsonderwijs  
 

 

3.1 Uitgangspunten curriculum burgerschap 
 

Kennis voor vaardigheden  

Onderzoek en theoretische inzichten onderstrepen het cruciale belang van een kennisrijk curriculum voor 

het verbeteren van de leerprestaties en leesvaardigheden van alle leerlingen, in het bijzonder die 

afkomstig uit sociaaleconomisch minder bevoorrechte m ilieus (Hirsch, 2019; Grissmer et al., 2023). Kennis 

is cumulatief en cultureel bepaald, en een coherent en systematisch opgebouwd curriculum is essentieel 

voor het bevorderen van gelijke onderwijskansen en diepgaand begrip (Hirsch, 2016).  

 

Een solide basis van algemene en culturele kennis is onmisbaar voor leerlingen om tekstinterpretatie te 

vergemakkelijken en actief deel te nemen aan maatschappelijke en politieke discussies. Een 

gestructureerd en inhoudelijk rijk curriculum is van cruciaal  belang voor het verkleinen van de 

prestatiekloof tussen verschillende leerlingengroepen door iedereen toegang te bieden tot belangrijke 

culturele en wereldkennis.  

 

Het curriculum voor burgerschapsonderwijs van de Johan de Witt Scholengroep weerspiegelt deze 

inzichten door vanaf het eerste jaar een sterke nadruk te leggen op kennisverwerving. De opbouw van 

deze kennisbasis in de beginjaren stelt leerlingen in staat hu n kennis in latere jaren toe te passen in 

praktische projecten en activiteiten die bijdragen aan zowel hun persoonlijke ontwikkeling als aan 

maatschappelijke verbeteringen.  

 

Constructieve afstemming  

Een ander belangrijk component van het curriculumontwerp is het principe van constructieve afstemming. 

Dit concept benadrukt de harmonieuze integratie van alle curriculumonderdelen — leeruitkomsten, 

leeractiviteiten en toetsing —om effectief leren te bevorder en (Biggs, 2003; Biggs & Tang, 2011).  

 

De toepassing van constructieve afstemming binnen het curriculum is cruciaal omdat het een heldere en 

coherente structuur creëert waarbinnen leerlingen precies begrijpen wat van hen wordt verwacht en hoe 

zij aan die verwachtingen kunnen voldoen. Dit wordt bereikt door leerdoelen expliciet te koppelen aan 

onderwijsmethoden en beoordelingscriteria. Een dergelijke aanpak bevordert diepere kennis van 

kernconcepten en essentiële vaardigheden, wat leidt tot betere academische prestaties en een grondiger 

begrip va n burgerschapscompetenties.  

 

Daarnaast stimuleert het docenten om leeractiviteiten te ontwerpen die niet alleen informatief zijn, maar 

ook interactief en afgestemd op de leerbehoeften van de leerlingen. Dit bevordert actieve betrokkenheid 

en moedigt leerlingen aan tot kritisch en anal ytisch denken —vaardigheden die onmisbaar zijn voor 

academische, persoonlijke en professionele ontwikkeling.  

 

Het principe van constructieve afstemming ondersteunt ook de verantwoordelijkheid tegenover 

accreditatieorganen zoals de Inspectie van het Onderwijs door te demonstreren dat het curriculum 

coherent, uitgebreid en effectief is in het bereiken van de gesteld e educatieve doelen. Door deze 

benadering te integreren in het burgerschapsonderwijs, is ervoor gezorgd dat alle onderdelen van het 

curriculum effectief bijdragen aan de beoogde leeruitkomsten en dat het programma aan de hoogste 

onderwijsnormen voldoet.  

 

Curriculumkenmerken van de Wereldcampus  

1. Aansluiting bij (concept)kerndoelen:  Elk curriculumonderdeel sluit aan bij de kerndoelen zoals 

vastgesteld door SLO, waarbij nadruk ligt op wereldburgerschap, internationale competenties en 

duurzaamheid. Alle leerdoelen zijn specifiek en expliciet vastgelegd, wat consistentie in de 
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kwaliteit van het onderwijs garandeert en zorgt voor gelijke leeropportuniteiten voor alle 

leerlingen.  

2.  Kennisgericht : De modules zorgen voor een naadloze integratie van theoretische kennis en 

praktische toepassingen, waarbij kennis de basis vormt voor/ vooraf gaat aan de 

praktijkopdrachten.  

3.  Gebalanceerd:  De inhoud is evenwichtig verdeeld over de beschikbare periodes, met elk 

onderdeel dat logisch bijdraagt aan de cumulatieve kennisopbouw, zodat leerlingen geleidelijk 

aan complexere concepten kunnen begrijpen en toepassen.  

4.  Gefocust:  Door een aanhoudende focus op kernonderwerpen of disciplines, ontwikkelt het 

curriculum sterke denkwijzen en vermijdt het oppervlakkigheid, wat zorgt voor grondig begrip en 

vaardigheid in elk studiegebied.  

5.  Samenhangend:  Het curriculum is zodanig ontworpen dat leerlingen de samenhang tussen 

verschillende inhouden kunnen zien, wat het leerproces vergemakkelijkt door de verbinding met 

eerder geleerde stof.  

6.  Cumulatief:  Kennis en vaardigheden worden stapsgewijs opgebouwd en verdiept door frequente 

herhalingen, waardoor leerlingen een stevige basis krijgen waarop ze voort kunnen bouwen.  

7.  Geschikt:  Het curriculum is aangepast aan de diverse capaciteiten van de leerlingen, waarbij het 

zowel uitdagend als toegankelijk is voor alle leerlingen, ongeacht hun beginniveau.  

8.  Relevante en centrale vraagstukken:  Het curriculum behandelt fundamentele vraagstukken die 

kritisch denken stimuleren en praktische relevantie hebben. Elke module bevat een centraal 

vraagstuk dat theorie en praktijk verbindt, waardoor leerlingen diepgaande inzichten verwerven 

en beter voorb ereid zijn op real - world toepassingen.  

9.  Interdisciplinaire aanpak : Modules worden ontwikkeld met input vanuit verschillende disciplines, 

waarbij docenten en experts uit relevante velden samenwerken om een rijke leerervaring te 

bieden.  

10. Duurzaamheidsdoelen (SDG’s) : Integratie van de SDG’s bevordert niet alleen bewustzijn en actie 

op het gebied van duurzaamheid, maar bereidt leerlingen ook voor om actieve bijdragers te zijn 

aan een duurzamere wereld.  

11. Service as action : De modules bevatten componenten waarbij leerlingen door middel van hun 

projecten en activiteiten positieve impact kunnen hebben op de gemeenschap.  

12. Authentieke assessment : Beoordelingen zijn ontworpen om de toepassing van verworven kennis 

en vaardigheden in realistische en relevante scenario’s te testen, waardoor leerlingen beter 

voorbereid zijn op echte beroepspraktijken.  

13. Spiraalvormig:  Het curriculum is spiraalvormig opgebouwd, waarbij de thema’s elk schooljaar 

terugkomen en in complexiteit toenemen. Deze opbouw zorgt voor een stevige basis en 

voortdurende verdieping van kennis en vaardigheden.  

(Biggs & Tang, 2011; William, 2013; Willingham, 2009; Wiggins & McThighe, 2005; Hirsch, 1987; Kneyber 

et al., 2022).  

 

3.2 Didactiek 
Kijkwijzer & Klimwijzer  

Om recht te doen aan de unieke schoolcontext van de Johan de Witt Scholengroep is er een kijkwijzer 

voor effectief onderwijs ontwikkeld. Deze kijkwijzer definieert wat een effectieve les inhoudt en 

specificeert wat dat betekent voor het pedagogisch en dida ctisch handelen van iedere docent. Voor 

leerlingen is altijd duidelijk dat het gaat om een les op de Johan de Witt Scholengroep.  Daarnaast is er een 

JdW - Klimwijzer ten behoeve van het leerlinghandelen ontwikkeld. Op deze manier is voor iedereen 

duidelijk wat de verwachtingen zijn ten aanzien van leren en gedrag. De JdW - Klimwijzer versterkt het 

begrip van de leerlingen over hun rol in het leerproces en motiveert hen om hoger te 'klimmen' op de 

'schoolladder', wat symbool staat voor schoolsucces. Door het gebruik van de JdW - Klimwijzer worden 

leerlingen gestimuleerd om steeds meer verantwoordelijkheid te nemen voor hun eigen leren, waarbij ze 

de noodzakelijke gedragsmatige en academische vaardigheden ontwikkelen om effectief te zijn in hun 

leerproces.  
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Onderzoekend leren en kritisch redeneren  

Binnen het burgerschapsprogramma oefenen leerlingen met het verkennen van maatschappelijke 

vraagstukken door zelf vragen te formuleren en hypotheses op te stellen. Ze leren deze te onderbouwen 

en te toetsen aan de hand van bronnen, gesprekken of praktijkvo orbeelden. Dit bevordert hun vermogen 

om informatie kritisch te analyseren, meerdere perspectieven te overwegen en beargumenteerde 

standpunten in te nemen. Zo ontwikkelen zij niet alleen onderzoeksvaardigheden, maar ook het vermogen 

om maatschappelijke kwe sties actief en bewust te benaderen.  

 

Cultureel responsief lesgeven  

Cultureel responsief lesgeven (CRL) betekent dat docenten bewust aansluiten bij de culturele  

achtergronden, ervaringen en perspectieven van leerlingen en deze benutten als bron voor leren. Daarbij 

houden zij rekening met verschillende vormen van diversiteit , zoals taal, religie, genderidentiteit, seksuele 

oriëntatie , sociaaleconomische  achtergrond en zi chtbare of onzichtbare  beperkingen. Door diversiteit te 

erkennen en betekenisvol te integreren in het onderwijs , vergroten docenten de betrokkenheid, stimuleren 

zij diep leren en dragen zij bij aan gelijke onderwijskansen. CRL is daarmee de dagelijkse, didactische 

vertaling van burgerschap: pas wanneer leerlingen ervaren dat hun eigen achtergrond en identiteit gezien 

en gewaardeerd worden, landen kernwaarden als gelijkwaardigheid en begrip voor anderen en de 

interculturele c ompetenties uit de visie op wereldburgerschap ook echt.  

 

Lezen  

Lezen neemt een centrale rol in binnen het burgerschapsonderwijs van de Johan de Witt Scholengroep. 

Het verrijkt de leercontext en vergroot het kennisbegrip, wat essentieel is voor succes in alle vakken. 

Onderzoek toont aan dat een sterke basis in technisc h lezen cruciaal is voor tekstbegrip (Stichting 

leerKRACHT, 2020). Door het lezen van diverse teksten worden leerlingen blootgesteld aan verschillende 

perspectieven en ideeën, wat hun culturele en sociale bewustzijn vergroot. Deze blootstelling vormt de 

ba sis voor zowel hun academische als persoonlijke ontwikkeling.  

 

Binnen de Johan de Witt Scholengroep richt het leesonderwijs zich op het opbouwen van kennis door 

middel van rijke teksten, die actief worden verwerkt via discussie en schrijven.  

Er wordt gestreefd naar hoge taalvaardigheidsniveaus (2F, 3F, 4F), die noodzakelijk zijn voor succes in 

zowel de samenleving als het vervolgonderwijs. Thematisch onderwijs en geïntegreerde vaardigheden 

rond wereldthema's bevorderen hiermee diepgaand leren.  Dit proces bevordert niet alleen het begrip, 

maar maakt ook differentiatie in het onderwijs mogelijk op basis van het leervermogen van de leerlingen 

(Buhrs, 2024; Meester, 2021; Bootsma & Naaikens, 2023; Houtveen, 2022).  

 

Lezen is van cruciaal belang binnen de burgerschapsvorming, omdat het leerlingen helpt complexe 

maatschappelijke vraagstukken te begrijpen en hen in staat stelt actief deel te nemen aan democratische 

processen. Door het lezen van verschillende soorten teks ten ontwikkelen leerlingen een dieper inzicht in 

maatschappelijke en politieke structuren, evenals een beter begrip van hun eigen rol binnen deze context. 

Het bevorderen van leesvaardigheid draagt dus direct bij aan de vorming van kritische en goed 

geïnfor meerde burgers.  

 

Elke les begint met tien minuten lezen in een boek of artikel dat aansluit bij het behandelde thema of de 

actualiteit en  wordt vervolgens nabesproken. Deze praktijk stimuleert leerlingen voortdurend om hun 

leesvaardigheid en wereldkennis uit te breiden, passend bij de actuele onderwerpen van de les. Dit 

structureel lezen versterkt niet alleen hun leesvaardigheid, maar ook h un begrip en betrokkenheid bij de 

burgerschapsthema's.  

 

Debat/betoog  

Het integreren van debat en/of betoog in de modules van de Wereldcampus sluit aan bij de onderwijsvisie 

van de Johan de Witt Scholengroep, waarin wordt gestreefd naar de ontwikkeling van kritische 

denkvaardigheden en respectvolle communicatie bij leerlinge n. Door ruimte te maken voor zowel debat 

als betoog in het curriculum, wordt een leeromgeving gefaciliteerd waarin leerlingen zich kunnen 

ontwikkelen tot weloverwogen en actieve deelnemers aan de samenleving.  
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Debatteren en het houden van betogen dragen bij aan de ontwikkeling van belangrijke vaardigheden zoals 

analytisch denken, argumenteren en het beoordelen van verschillende standpunten. Beide stellen 

leerlingen in staat om hun mening te vormen en te uiten op  een gestructureerde en onderbouwde manier. 

Waar debatteren leerlingen uitdaagt om direct in te gaan op standpunten van anderen, biedt het betoog  

hen de mogelijkheid om hun gedachten op een meer gestructureerde en diepgaande manier te 

presenteren. Bovendien bevorderen zowel debat als betoog een cultuur van respect en begrip voor 

diverse perspectieven, wat essentieel is voor het functioneren in een p luriforme en democratische 

samenleving.  

 

In het kader van burgerschapsvorming helpen debat en betoog leerlingen om beter inzicht te krijgen in 

maatschappelijke en politieke kwesties, en versterken ze hun vermogen om deel te nemen aan 

democratische processen. Door regelmatig deel te nemen aan deba tten en betogen, ontwikkelen 

leerlingen niet alleen hun mondelinge en schriftelijke vaardigheden, maar ook hun zelfvertrouwen en 

kritisch denkvermogen.  

 

Externe partners & plusmodules  

Een belangrijk onderdeel binnen het programma van de Wereldcampus is de samenwerking met externe 

partners. Deze samenwerkingen zijn erop gericht om de wereld van buiten de school naar binnen te halen 

en omgekeerd. Externe partners verzorgen specifieke acti viteiten binnen het programma, wat niet alleen 

bijdraagt aan de diversiteit en relevantie van het onderwijsaanbod, maar ook aan de praktische toepassing 

van de opgedane kennis.  

 

Voor klas 1 en 2 wordt een aanvullend programma aangeboden in de vorm van plusmodules, veelal op 

projectbasis. Deze projecten sluiten aan bij de thematiek van de interne modules. De plusmodules worden 

verzorgd door externe partners of door eigen docenten v an de Johan de Witt Scholengroep.  

 

Een belangrijk onderdeel binnen het programma van de Wereldcampus is de samenwerking met externe 

partners. Deze samenwerkingen zijn erop gericht om de wereld van buiten de school naar binnen te halen 

en omgekeerd. Externe partners verzorgen specifieke acti viteiten binnen het programma, wat niet alleen 

bijdraagt aan de diversiteit en relevantie van het onderwijsaanbod, maar ook aan de praktische toepassing 

van de opgedane kennis. De activiteiten zijn veelal vakoverstijgend, waardoor leerlingen vanuit 

verschi llende vakgebieden en perspectieven worden uitgedaagd en gestimuleerd om verbanden te leggen 

tussen de verschillende disciplines.  

 

Voor klas 1 en 2 wordt een aanvullend programma aangeboden in de vorm van plusmodules, veelal op 

projectbasis. Deze projecten sluiten aan bij de thematiek van de interne modules en zijn eveneens 

vakoverstijgend van aard, wat de integratie van kennis uit ve rschillende vakgebieden bevordert. De 

plusmodules worden verzorgd door externe partners of door eigen docenten van de Johan de Witt 

Scholengroep.  

 

3.3 Lesprogramma 
Het lesprogramma is opgebouwd rond drie centrale thema's: ‘De Wereld en IK!’, ‘De Maatschappij en IK!’ 

en ‘De Aarde en IK!’. Elk thema is opgesplitst in drie modules. Deze modules worden doorlopen in leerjaar 

1 en 2 voor alle niveaus, module 3 wordt alleen  gevolgd door havo -  en vwo - leerlingen in leerjaar 3. Het 

programma richt zich op het opdoen van kennis, waarbij leerlingen worden uitgedaagd om deze kennis 

actief toe te passen. Het gebruik van actuele thema's stimuleert leerlingen om als agents of change  bij te 

dragen aan een duurzame en rechtvaardige wereld.  

 

In bijlage 1 is het curriculumoverzicht opgenomen.  

 

Doorlopende lijn onderbouw - bovenbouw  

Om de doorlopende leerlijn tussen de onderbouw en de bovenbouw te borgen, zijn burgerschap en 

maatschappijleer op de hoogte van elkaars curriculum: maatschappijleer in de bovenbouw weet waar 

burgerschap in de onderbouw is gebleven. Een deel van de docenten  geeft zowel burgerschap als 
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maatschappijleer, waardoor zij qua voorkennis goed op elkaar kunnen aansluiten. Ook bij de toekomstige 

herziening van maatschappijleer naar aanleiding van de nieuwe kerndoelen is het team burgerschap 

betrokken, zodat de leerlijn inhoudelijk juist en doorlopend blijft.  

 

In bijlage 2  is de inventarisatie van burgerschapsactiviteiten in de bovenbouw opgenomen.  

 

Over ‘De Aarde en IK!’  

In de modules van het thema ‘De Aarde en Ik!’ verkennen leerlingen de complexe relatie tussen mens en 

milieu, waarbij een nadrukkelijke verbinding is gelegd met de Duurzame Ontwikkelingsdoelen (SDG's) van 

de Verenigde Naties (2015). Dit programma biedt die pgaand inzicht in duurzaamheid, biodiversiteit en de 

impact van menselijke activiteiten op onze planeet. Door de koppeling met de SDG's verwerven leerlingen 

kennis over milieu - uitdagingen en hun rol in het bevorderen van mondiale duurzaamheid.  

 

De nadruk ligt op het ontwikkelen van diepgaande kennis over duurzaamheidsthema's zoals 

klimaatverandering, natuurbehoud, duurzaam beleid en groene technologieën. Daarnaast worden 

leerlingen gestimuleerd om deze kennis toe te passen en verder te verdiepen door middel van Socio -

Scientific Inquiry Based Learning (SSIBL) (Knippels & Van Harskamp, 2018). Dit onderzoeksproject 

bevordert het gebruik van wetenschappelijke methoden door leerlingen om reële 

duurzaamheidsvraagstukken te onderzoeken en op te lossen.  

 

Over ‘De wereld en IK!’  

In de modules van het thema 'De Wereld en Ik!' maken leerlingen kennis met verschillende culturen en 

identiteiten, zowel uit het heden als het verleden. Het programma biedt een diepgaand inzicht in de 

diversiteit tussen mensen en groepen mensen en heeft al s doel om leerlingen kennis, interesse en respect 

bij te brengen met betrekking tot deze verschillen. Tijdens de modules wordt er gewerkt aan de 

interculturele competenties van leerlingen. Het Nederlandse perspectief staat niet altijd centraal; er wordt 

ge streefd naar een wereldwijd perspectief op culturen, identiteiten, culturele uitingen en historische 

sporen.  

 

Onderwerpen die bijvoorbeeld aan bod komen, zijn: cultuurverschillen, de rol van thuistalen, de betekenis 

van feestdagen en herdenkingen, LHBTIQ+ kwesties, het (Nederlandse) slavernijverleden, stereotypen en 

de erfenis van de Amerikaanse burgerrechtenbeweg ing in de jaren 1950 en 1960. Door een brede 

kennisbasis te creëren, helpen we leerlingen om de complexe verhoudingen en verschillen in onze huidige 

wereld beter te begrijpen.  

 

Over 'De Maatschappij en IK!'  

In de modules van het thema “De Maatschappij en IK!” onderzoeken onze leerlingen nationale en 

internationale politieke instellingen en organisaties die passen bij de thema’s democratie, inspraak en 

mensenrechten. Het programma gaat uitgebreid in op het ont staan van mensenrechten en kinderrechten, 

fundamentele vrijheden en onderliggende kernwaarden als vrijheid, gelijkheid en solidariteit. Het 

programma biedt diepgaand inzicht in het democratisch proces in Nederland, daagt leerlingen uit om met 

elkaar maatsc happelijke vraagstukken of politieke kwesties te onderzoeken en met elkaar in gesprek te 

gaan over verschillende opvat tingen en perspectieven.  

 

Door een brede kennisbasis over mondiale doelen, politieke beslissingen en nationale en internationale 

machtsverhoudingen aan te leggen, worden leerlingen in staat gesteld om complexe politieke en 

maatschappelijke vraagstukken beter te begrijpen en als goe d geïnformeerd burger deel te nemen aan 

besluitvorming. Ook worden leerlingen uitgedaagd om te onderzoeken van welke gemeenschappen zij 

deel uitmaken en hoe zij met anderen (willen) samenleven.  

 

3.4 Leeruitkomsten 
Per thema en module zijn er leerdoelen vastgesteld. Per week zijn deze uitgesplitst in kennisdoelen en 

attitude -  en vaardigheidsdoelen. Deze doelen zijn opgenomen in ‘kenniskaarten’. Kenniskaarten zijn 

waardevolle hulpmiddelen die leraren helpen om leerdoe len effectief te vertalen naar specifieke 
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leeractiviteiten. Door het bieden van een gestructureerd overzicht van de benodigde kennis en 

vaardigheden, ondersteunen kenniskaarten leraren bij het plannen en uitvoeren van lessen. Kenniskaarten 

bevatten essentiële informatie zoals relevante voorkennis, begrippenlijsten, didactische aanbevelingen en 

mogelijke misvattingen. Ze geven een duidelijk beeld van de leerdoelen en hoe deze te bereiken via 

specifieke lesactiviteiten. Dit helpt leraren om de  lesstof op een georganiseerde en begrijpelijke manier 

aan leerlingen over te brengen. Het gebruik van kenniskaarten zorgt ervoor dat leerdoelen op een 

gestructureerde manier worden vertaald naar lesdoelen. Dit maakt het makkelijker voor leraren om 

gericht e leeractiviteiten te plannen die bijdragen aan het behalen van de beoogde leerresultaten. Door de 

duidelijke richtlijnen en voorbeelden in kenniskaarten kunnen leraren effectiever lesgeven, wat de 

leerprestaties van leerlingen verbetert.  

 

3.5 Beoordeling 
Gedurende het schooljaar worden de leerlingen op verschillende manieren getoetst om hun ontwikkeling 

in kennis, houding en vaardigheden te volgen. Het toetsproces omvat zowel formatieve als summatieve 

evaluaties, gericht op de voortgang gedurende de period e, het jaar en over de leerjaren heen. Door deze 

verschillende vormen van toetsing krijgen leerlingen de kans om hun vaardigheden op diverse gebieden 

te ontwikkelen en te tonen.  

 

Leerlingen voltooien voor elke module drie opdrachten: een eindopdracht, een kennisexamen en een 

reflectieverslag. Iedere module omvat een eindopdracht waarbij de mate van zelfstandigheid in het 

uitvoeren van de eindopdracht jaarlijks wordt vergroot.  

 

Bij de module 'De Wereld en Ik!' voeren de leerlingen een bronnenonderzoek uit, waarbij zij verschillende 

betrouwbare bronnen combineren tot een samenhangend betoog. In de module 'De aarde en Ik!' voeren 

de leerlingen een onderzoek uit . Hierbij stellen zij een hoofdvraag op, formuleren hypothesen, verzamelen 

data en presenteren deze data in een verslag. In de module ‘De Maatschappij en Ik!’ ontwikkelen 

leerlingen hun argumentatievaardigheden en leren zij argumenten te presenteren via een debat of een aan 

debat gerelateerde vorm.  

 

De eindopdracht vormt het grootste deel van het eindcijfer voor de wereldcampus en wordt steeds 

beoordeeld aan de hand van een beoordelingsrubriek. Het kennisexamen wordt aan het einde van de 

module afgenomen en geeft zowel leerlingen als docenten inzicht in de opgedane kennis van de 

leerlingen over het onderwerp. Dit kennisexamen wordt formatief ingezet. In het reflectieverslag 

reflecteren leerlingen op de opgedane kennis, houding en vaardigheden van de afgelopen module.  
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4. Evaluatie en kwaliteitszorg 
 

Het doel van de evaluatie en kwaliteitszorg is om de effectiviteit van het Wereldcampusprogramma op de 

Johan de Witt Scholengroep te monitoren en waar nodig te verbeteren. Dit proces waarborgt dat de 

doelstellingen op het gebied van burgerschapsonderwijs w orden bereikt en dat de kwaliteit consistent 

blijft.  

 

4.1 Team wereldcampus 
Voor de lessen van de Wereldcampus is een vakleerteam ingericht, bestaande uit docenten die deze 

lessen verzorgen en de coördinatoren Wereldcampus. De coördinatoren hebben elk een specifieke 

verantwoordelijkheid.  

• organisatie van de plusmodules en het onderhouden van contact met externe 

samenwerkingspartners.  

• zorgdragen voor het curriculum en de kwaliteit van de reguliere lessen.  

Beide coördinatoren worden ondersteund door de programmamanager Wereldcampus. Deze heeft een 

helikopterview, bewaakt de naleving van wettelijke eisen en volgt trends en ontwikkelingen rondom 

burgerschapsonderwijs. Indien nodig, worden op basis van deze inz ichten in samenwerking met de 

coördinatoren bijsturingen doorgevoerd.  

 

4.2 Vakleerteam 
Het vakleerteam Wereldcampus komt gemiddeld 1x per 2 weken bijeen als professionele 

leergemeenschap. Binnen het leerteam worden taken en verantwoordelijkheden gezamenlijk gedragen. 

Leden verdelen de werkzaamheden flexibel op basis van expertise en behoefte n. De nadruk ligt op 

autonomie om betrokkenheid en motivatie binnen het vakleerteam te vergroten. Het vakleerteam kent 

geen vaste voorzitter, maar een roulerend voorzitterschap.  Tijdens deze bijeenkomsten wordt gewerkt 

aan de (door)ontwikkeling van de lessen.  

 

Verdere verantwoordelijkheden van de het vakleerteam, voor zover van toepassing, zijn:  

Á Lesontwerp:  Ontwikkelen en voorbereiden van basislessen in LessonUp.  

Á Differentiëren:  Voorbereiden op verschillende niveaus van begrip en vaardigheden.  

Á Leerdoelenkaarten:  Opstellen en publiceren van leerdoelenkaarten in RTTI.  

Á Planningsontwikkeling:  Samenstellen van een periodeplanner.  

Á Lesmateriaal ontwikkelen:  Delen en implementeren van activerende werkvormen.  

Á Basisvaardigheden:  Integreren van basisvaardigheden in het onderwijs.  

Á Toetsen en beoordelen:  Ontwikkelen en corrigeren van toetsen en praktische opdrachten.  

Á Samenwerking:  Actief samenwerken met vakcollega's.  

Á Vakinhoudelijke leerlingbegeleiding:  Begeleiden van leerlingen bij hun profielwerkstuk.  

Á Extra curriculaire activiteiten:  Organiseren en begeleiden van activiteiten en excursies.  

Á Examenvoorbereiding:  Intensief begeleiden van examenleerlingen.  

Á Onderhoud van leeromgeving en vakgebied:  Onderhoud van vaklokaal en apparatuur (indien 

van toepassing).  

 

4.3 Evaluatie 
Het schooljaar van de Johan de Witt Scholengroep is ingedeeld in drie periodes. Aan het einde van elke 

periode wordt het programma Wereldcampus geëvalueerd aan de hand van de volgende methoden:  

 

Kwalitatieve evaluaties:  

• Feedback van betrokkenen   

Feedbackgesprekken worden aan het einde van iedere periode gevoerd met docenten, leerlingen en 

externe partners. In deze gesprekken worden ervaringen gedeeld en suggesties verzameld om het 
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programma verder te verbeteren. De uitkomsten van deze gesprekken worden verzameld in een verslag 

en verwerkt in het evaluatierapport.  

 

• Lesobservaties  

De coördinatoren Wereldcampus en teamleiders voeren lesobservaties uit, gebruikmakend van de 

Kijkwijzer van de Johan de Witt Scholengroep. Hierbij wordt zowel de kwaliteit van het lesgeven 

beoordeeld als gekeken in hoeverre de ambities van het burgerschaps onderwijs worden waargemaakt. 

Op basis van de observaties worden waar nodig aanpassingen in het lesprogramma doorgevoerd.  

 

Kwantitatieve evaluaties:  

• Leerresultaten  

Aan het einde van elke periode maken de leerlingen een kennisexamen, waarmee wordt beoordeeld of de 

kennisdoelen van de lessen zijn behaald. Daarnaast maken zij een eindopdracht en schrijven zij een 

reflectieverslag over de betreffende module.  

 

• Vragenlijsten  

De gestandaardiseerde vragenlijst ‘Zicht op Burgerschap’ wordt gebruikt om de kennis en houding van 

leerlingen ten opzichte van burgerschapsthema's te beoordelen. Deze wordt aan het begin en aan het 

einde van het schooljaar afgenomen. De resultaten geven i nzicht in welke onderwerpen meer aandacht 

behoeven in het lesprogramma.  

 

Om te meten in hoeverre het beleid van cultureel responsief onderwijs op de Johan de Witt Scholengroep 

in de praktijk toegepast wordt en wat het effect is van deze onderwijsbenadering op de 

(collective)teacher self efficacy , de teachability beliefs  en de sense of school belonging  onder leerlingen, 

wordt de vragenlijst ‘cultureel responsief onderwijs’ jaarlijks afgenomen.  

 

4.4 Kwaliteitsindicatoren 
• Leerprestaties:  Resultaten van kennisexamens en eindopdrachten.  

• Leerervaringen:  Evaluaties van de leeromgeving en de onderwijsmethoden.  

• Competenties:  Ontwikkeling van interculturele competenties en duurzaamheidscompetenties.  

 

 

4.5 PDCA 
PDCA is een cyclisch kwaliteitszorgproces en een systematische benadering die ervoor zorgt dat het 

burgerschapsonderwijs voortdurend wordt verbeterd. Dit proces bestaat uit vier fasen: Plan, Do, Check en 

Act (PDCA).  

Plan  

• Doelstellingen formuleren:  In deze fase worden duidelijke en meetbare doelstellingen 

vastgesteld voor het programma van de wereldcampus. Deze doelstellingen zijn gebaseerd op de 

visie en missie van de school en de wettelijke vereisten.  

• Plan van aanpak ontwikkelen : Er wordt een gedetailleerd plan van aanpak opgesteld waarin de te 

nemen stappen, benodigde middelen en tijdslijnen worden beschreven.  

• Professionele ontwikkeling:  Docenten worden voorzien van training en ondersteuning om de 

benodigde kennis en vaardigheden te verwerven voor de implementatie van het curriculum. Aan 

de hand van de bevindingen uit het jaarverslag wordt jaarlijks bepaald welke 

professionaliseringstrajec ten voor het komende schooljaar nodig zijn.  

 

 

Do  

• Implementatie van het curriculum:  Het plan van aanpak wordt uitgevoerd. Dit omvat het geven 

van de wereldcampuslessen en het faciliteren van projecten en activiteiten.  
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• Ondersteuning van docenten:  Gedurende de implementatie krijgen docenten ondersteuning en 

begeleiding om ervoor te zorgen dat zij effectief les kunnen geven en het curriculum kunnen 

aanpassen waar nodig.  

 

Check  

• Monitoring en evaluatie:  Gedurende het schooljaar worden de voortgang en resultaten van het 

burgerschapsonderwijs gemonitord. Dit gebeurt door middel van:  

o Leerresultaten:  Analyse van toetsresultaten, eindopdrachten en kennisexamens.  

o Leerervaringen:  Feedback van leerlingen via enquêtes en interviews, evenals 

observaties van lessen door collega’s en schoolleiders.  

o Competentieontwikkeling:  Evaluatie van de ontwikkeling van 

burgerschapscompetenties, zoals interculturele vaardigheden en duurzaamheid.  

 

Act  

• Analyse van evaluatieresultaten:  De verzamelde data wordt geanalyseerd om te bepalen of de 

doelstellingen zijn behaald en om verbeterpunten te identificeren.  

• Opstellen van verbetermaatregelen:  Op basis van de analyse worden concrete 

verbetermaatregelen geformuleerd. Dit kan onder meer inhouden het aanpassen van lesmateriaal, 

het bijstellen van lesmethoden of het intensiveren van de ondersteuning aan docenten.  

• Implementatie van verbeteringen:  De verbetermaatregelen worden in de praktijk gebracht en er 

wordt een nieuw plan van aanpak opgesteld voor de volgende cyclus van het 

kwaliteitszorgproces.  

 

Planning & doelstellingen  
Voor elk schooljaar wordt een evaluatieplanning opgesteld, waarin staat wanneer welke activiteiten 

plaatsvinden. Op basis van de uitkomsten worden ambities en doelen geformuleerd voor de korte en lange 

termijn.  

 

Waarborgen  
Documentatie en rapportage  

De resultaten van evaluaties en de bijbehorende verbetermaatregelen worden gedocumenteerd en 

gerapporteerd aan directie, schoolleiding en docenten. Deze rapportages worden gebruikt om trends te 

analyseren, prioriteiten vast te stellen en besluitvorming te ondersteunen bij het verbeteren van het 

curriculum en de lespraktijk. Lesmateriaal wordt op basis van evaluaties aangepast en geoptimaliseerd.  

 

Follow - up en bijstelling  

Periodieke follow - up om te controleren of de verbetermaatregelen effectief zijn en bijstelling waar nodig 

om de continue verbetering te waarborgen.  
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Bijlage 1: Curriculumoverzicht 
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Bijlage 2: Inventarisatie bovenbouw 
 

Zie het document hieronder voor een inventarisatie van het burgerschapsonderwijs in de bovenbouw.  

Burgerschapsonderwijs in de bovenbouw.pdf 

https://johandewitt.sharepoint.com/teams/Wereldburgerschap/_layouts/15/guestaccess.aspx?share=EYLumsHQDphPtBPRhDHTJjgBcAwDCmKOrkL6QHx686Pb_w&e=1HnJjD

